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SANDELININKES PAREIGINIAI NUOSTATAI

I. BENDRIEJI REIKALAVIMAI

Maisto produkty ir mazavercio inventoriaus bei medziagy sandélio sandélininko pareigose gali dirbti
asmuo, galintis vesti materialiniy vertybiy apskaita, susipazings su darbo salygomis ir pareigomis.

Sandélininkas tiesiogiai pavaldus dietistui ir apskaitininkui.

Sandélininkas savo darbe vadovaujasi Siais pareiginiais nuostatais, vidaus tvarkos taisyklémis,
oficialiais dokumentais, reguliuojanciais darbg maisto produkty ir mazavercio inventoriaus bei medziagy
sandélyje, ir aukStesnése pareigose dirbanciy asmeny nurodymais. Privalo laikytis draudimo rukyti darbo
vietoje, gerti alkoholinius gérimus, naudoti narkotikus ir kt.

Il. MAISTO PRODUKTU SANDELIO SANDELININKAS PRIVALO ZINOTI

1. Maisto produkty ir mazavercio inventoriaus bei medziagy sandélio darbo principus. Esanciy
sandélyje produkty ir kity materialiniy vertybiy buhaltering apskaita.

2. Maisto produkty ir maZzavercCio inventoriaus bei medziagy sandélio higienos ir gamybinés
sanitarijos taisykles.

3. Esanciy sandélyje Saldymo kamery bei kity jrengimy eksploatacijos instrukcijas.

I11. MAISTO PRODUKTU SANDELIO SANDELININKO PAREIGOS

4. Pagrindiné maisto produkty ir mazavercio inventoriaus bei medziagy sandélininko pareiga yra
pastovus virtuvés aprupinimas kokybiSkais ir reikiamo asortimento produktais bei skyriaus
nepertraukiamas apriipinimas reikiamomis medZiagomis.

5. Pagrindinés uzduoties jvykdymui sandé¢lininkas privalo:

5.1 Vykdyti dietistés ir direktorés pavaduotojos slaugai reikalavimus, susijusius su maisto produkty
ir medzZiagy sandéliavimu ir iSdavimu.

5.2 Pagal nustatyta forma vesti maisto produkty ir kity materialiniy vertybiy pajamy islaidy
apskaitg. Pateikti raSytinj jsipareigojimag dél materialinés atsakomybeés, dél produkty ir kity materialiniy
vertybiy trikumo.

5.3 Ne reciau kaip du kartus per ménesj susitikrinti savo jrasus su jrasais buhalterijoje.

5.4 Nustatyta tvarka priiminéti maisto produktus ir kitas tikio medZiagas, uztikrinant jy tinkamuma
vartojimui.

5.5 I8duoti maisto produktus j virtuve pagal dietistés iSrasyta maisto produkty pareikalavima.

5.6 Laikantis veikian¢iy normatyvy ir instrukcijy, apsiriipinti maisto produkty atsargomis bei
uztikrinti jy tinkamg sandéliavima. Pagal nustatyta tvarka laiku grazinti tara.

5.7 Vykdyti instrukcijas dél Ssaldymo kamery bei kity sandélio jrengimy eksploatavimo.

5.8 Vykdyti veikian¢ias maisto produkty sandéliuose higienos ir gamybinés sanitarijos instrukcijas.

5.9 Palaikyti sandélyje $vara.



5.10 Pasitikrinti sveikatg pagal veikiancias instrukcijas.

5.11 Pateikti nuraSymui netinkamus naudojimui maisto produktus bei kitas materialines
vertybes.

5.12 Dalyvauti nuraSymo komisijos darbe, pasiraSyti ant nuraSymo akty.

5.13 Laiku informuoti administracijg apie pasitaikancius Saldytuvy gedimus ir pateikti paraiskas
Jy remontui.

5.14 Gilinti savo Zzinias materialiniy vertybiy apskaitos, gamybinés sanitarijos ir higienos,
Saldymo jrengimy eksploatavimo srityse ir t. t.

5.15 Dalyvauti administracijos ir gamybiniuose pasitarimuose, bendruose susirinkimuose.

5.16 Vykdyti gamybiniy pasitarimy nurodymus, patikrinimy akty nurodymus.

5.17 Vykdyti aukStesnése pareigose dirban¢iy asmeny nurodymus, nenumatytus S$ioje
instrukcijoje, bet iSkylancius esant gamybiniam butinumui.

5.18 Pavedus direktorés pavaduotojai slaugai vaduoti nesantj darbe darbuotojg — dietistg ligos
metu, kasmetiniy ar tiksliniy atostogy metu, pagal sudarytg darbo grafika.

IV. MAISTO PRODUKTU SANDELIO SANDELININKO TEISES

6. Sandélininkas (-¢) naudojasi visomis teisémis ir lengvatomis, numatytomis veikianciais
sveikatos apsaugos jstatymais ir darbo jstatymu kodeksu.

7. Sandélininkas (-€) turi teise:

7.1 Reikalauti, kad jstaigos direktorius uztikrinty sauga ir sveikata, nustatyta tvarka apripinty
darbui reikalingomis priemonémis.

7.2 Suzinoti apie darbo aplinkoje esancius sveikatai kenksmingus ir pavojingus veiksnius.

7. 3 Neatlikti nurodyty darby, esant netvarkingoms darbo priemonéms, prie§ tai praneSus apie tai
pavaduotojui tkio reikalams arba jstaigos direktoriui.

7. 4 Teikti jstaigos direktoriui pastabas ir pasitilymus darbo saglygoms pagerinti.

7.5 Dalyvauti jstaigos susirinkimuose bei reiksti savo nuomoneg.

7.6 Pagal galiojanCius LR jstatymus, sandélininkas turi teis¢ | kasmetines apmokamas atostogas
numatyta tvarka.

V. SANDELININKO ATSAKOMYBE

8. Vidaus tvarkos taisykliy, skirty Lietuvos sveikatos apsaugos darbuotojams, vykdyma.

9. Esanciy sandéelio apskaitoje produkty bei materialiniy vertybiy apsauga.

10. Maisto produkty ir kity materialiniy vertybiy priémimo ir iSdavimo apskaita pagal nustatyta
forma.

11. Nepertraukiamg ligoninés apriipinimg maisto produktais ir kitomis iikio medziagomis.

12. Maisto produkty saugojimg pagal veikiancias instrukcijas.

13. Sandélio, saldytuvy ir kity jrengimy reikiamg sanitaring - techning bukle.

14. Darbo apsaugos ir saugumo technikos taisykliy laikymosi;

15. Medicininj patikrinimy nustatyta tvarka.

16. Uz netinkama, §iuose pareiginiuose nuostatuose jai pavesty pareigy vykdyma ar jy nevykdyma,
aplaidumg, padarytas klaidas, o taip pat uz suteikty jgaliojimy virSijimg, administracija gali patraukti
atsakomybén sandélininkg jstatymy nustatyta tvarka.

V1. BAIGIAMOJI DALIS

17. Su pareiginiais nuostatais darbuotojas supazindinamas jdarbinimo metu, susipazinima patvirtina
savo parasu.

18. Pasikeitus pareiginiams nuostatams, darbuotojas pasiraSytinai supazindinamas ne véliau kaip
prieS 1-ng ménes;j iki jos jsigaliojimo.



Su maisto sandélininko pareiginiais nuostatais:

Susipazinau ir sutinku

(vardas, pavardé, pareigos)

(parasas, data)



